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Methodik des Landespflegeberichts NS 2024 AGP "m.p

Sozialforschung
Social Research ~ Fflegeforschung GmbH

ANFORDERUNG Durchfiihrung ERGEBNIS
Stand der Entwicklung Auswertung statistischer Grunddaten Berichtswesen mit Analys¢
der pflegerischen Befragung der Einrichtungen von rund 50 Indikatoren/

Versorgung Vertiefungsstudien (drei Regionen Stakeholderanalysen

Analyse und Abbildung der Daterjiin Datendeskriptionandkaren)

Raumliche Gliederung Erreichbarkeitsanalysen

Lelstuns Kartografie Reg KreiSprOf”@angzeitpflege)
Beschrelbu Analyse der ortlichen Abgleich Kant®ollbestimmun Berichtsteil
Pflegeberichte (43von45 Landkreise/kreisfreie Stadte

Vergabeverfahren Index der
AZ: 0088DLG/202303.218 fachpflegerischen

Analyse von sechs Indikatoren u

Versorgungssicherung drei Teilindizes zum Gesamtinde Berichtsteil

L_andespflegeausschuss Zwei Prasentationen vor O
Sozialausschuss des Landtag mit Diskussionen

Prasentation des Berich

VERBREITUNG
Regionalkonferenzen




" . 7 AGP
Pflegepolitische undechtliche Rahmung = s Be

Social Research = Pflegeforschung GmbH

Unter- und Fehlversorgung - regional und zielgruppenspezifisch :
Steuerungs - und Planungserfordernisse - KommcCare

Fachkraftemangel: kompetenzorientierter Einsatz von Pflegefachpersonen
incl. Heilkundeilbertragung EPKGund APN Gesetz

Schnittstellenprobleme: sektorentibergreifende Versorgungsstrategien -
Krankenhausreform

Veranderung des informellen Sorge -und Pflegepotentials: Quartiers -und
Sorgearbeit - Caring Community

Finanzierungsprobleme: Ausgabensteigerung HzP, Investkosten,
Insolvenzen EFinanzierungsreform Langzeitpflege
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UAGP e

Sozialforschung Dienstieistung
nnovation

SOC'al ReSBarCh Pflegeforschung GmbH
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Entwicklungen Demografie (altere Bevolkerung 75+)
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Bevolkerung Uber 75 Jahre insgesamt 2013
= Bevolkerung tber 75 Jahre insgesamt 2017
[ | Bevolkerung Uber 75 Jahre insgesamt 2023

AGP

Sozialforschung Dienstleistung
Social Research GmbH

LK Cuxhaven

LK Stade

LK Harburg
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B % Veranderung Anzahl Bevélkerung tiber 75
Jahre insgesamt 2023 bis 2040

Zunahme der alteren Bevolkerung absolut 2023 bis 2040



Entwicklungen Pflegebedurftigkeit
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Stadt- und Landkreise Luneburg

Pflegebedurftige insgesamt 2013
! Pflegebedurftige insgesamt 2019
B Pflegebediirftige insgesamt 2023
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LK Ldcheow-Dannenberg

-+ AGP

Sozialforschung
Social Research

e
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Stadt- und Landkreise Luneburg

B Quote der stationar versorgten

Pflegebeddrftigen (Dauerpflege) in 2023



Entwicklungen Menschen mit Demenz

LK Cuxhaven
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Stadt- und Landkreise Luneburg

Menschen mit Demenz Insgesamt Pravalenzschatzung 2023
B Menschen mit Demenz Insgesamt Pravalenzschatzung 2040
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AGP

Sozialforschung
Social Research

EIP
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B Prozentuale Zunahme Menschen mit Demenz
Insgesamt Pravalenzschatzung 2023 bis 2040
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Entwicklung der Pflegeinfrastruktur
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AGP

Sozialforschung Dienstleistung
. Innovation
Social Research

Pflegeforschung GmbH

Teil- und vollstationare
Pflegeeinrichtungen

LK Lineburg
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LK Lichaw-Dannenbera

LK Uelzen

ambulante Pflegedienste 2013
I ambulante Pflegedienste 2019
B ambulante Pflegedienste 2023

teil-/volistationare Pflegeeinrichtungen 2013
I teil-ivollstationsre Pflegeeinrichtungen 2019
B teil-volistationare Pflegeeinrichtungen 2023



Erreichbarkeitsanalyse Pflegeinfrastruktur 'ﬂ":

Dienstleistung
Innovation
Pflegeforschung GmbH

14 A
#3

rie-Timé Rings amb

Legende

| Niedersachsen [ Drive-Time Rings vollstationir
e Ambulante Pflegedienste E] Niedersachsen
Travel Time (Minutes) Ambulante e Vollstationire Pflegeeinrichtungen Vollstationare
[ 0.00 to 10.00 . Travel Time (Minutes) .
10.00 to 20.00 Pflegedienste I .00 101000 Pflegeeinrichtungen
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- 20.00 to 30.00
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Veranderung Pflegeinfrastruktur vollstationare Dauerpflege und Demografie
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Verfugbare Platze in Pflegeheimen fur vollstationare
Dauerpflege je 1.000 EW>75 Jahre 2013

I Verfugbare Platze in Pflegeheimen fir vollstationare
Dauerpflege je 1.000 EW>75 Jahre 2019

B Verfiugbare Platze in Pflegeheimen fiir vollstationare
Dauerpflege je 1.000 EW>75 Jahre 2023
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YUAGP e

Sozialforschung Dienstleistung

Innovation

SOCIE[ RGSGBFCh Pflegeforschung GmbH
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Stadt- und Landkreise Lineburg

|| Veranderung verfugbare Platze in Pflegeheimen far
vollstationare Dauerpflege je 1.000 EW>75 Jahre
2013 bis 2023



Infrastruktur Krankenhauser in Niedersachsen 2023 -+ AGP n|p
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= VP - ¢ P X “ - . Innovation
o Social Research Plegeforschung GmbH
NS Krankenhauser mit allg.

Notfallversorgung

Loweburg 6-33q23 ® Anzahl Krankenhauser
mit Notfallversorgung

Weser-Ems
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Statistische Regionen
‘ Plankrankenhauser 2023

Betten in Krankenhausern
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Pflegepersonal in Niedersachsen insgesamt 2023/2024

Statistische Regionen

5 Sozialversicherungspflichtig
YeREr e und geringfiigig entlohnt
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| Sozialversicherungspflichtig
und geringfiigig entlohnt
Beschaftigte am Arbeitsort in
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202

n Sozialversicherungspflichtig
und geringfiigig entlohnt
Beschaftigte am Arbeitsort in
Pﬂegeberufen ohne Helfer
202,

| Sozialversicherungspflichtig
und geringfiigig entiohnt
Beschaftigte am Arbeitsort in
ggggeberufen ohne Helfer

Stadt- und Landkreise
Niedersachsen 2024

Sozialforschung
Social Research

0l

Dienstleistung
Innovation
Pflegeforschung GmbH

Ante”? der - I teil- und Vorsorge und
\ollzeitbeschaftigung . vollstationare Krankenhauser | Rehabilitations
in 2023 Einrichtungen einrichtungen
Altenpflege 37,6% 45,7% 60% 50,4%
Altenpflegehilfe 16,1% 27,2% - -
el 31,3% 36,6% 47% 42,2%
Gesundheitsund 0 0 0
Kinderkrankenpflege 24,6% 29,9% 34,5%
Krankenpflegeassistenz 18,7% 36,6% 59,8% 55,6%
Pflegefachmann/ 0 0

Pflegefachfrau 39,6% 54,2% - -

B Arbeitslosenquote 2024

H',‘ \r Braunschweig
bl
s

© 2025 DIP GmbH/ AGP Sozialforschung
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Beschaftigungsentwicklung Pflegende -+ AGP ﬂl

LK Cuxhaven Sozialforschung Dienstiistung
Social Research Pflegeforschung GmbH
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Arbeitslosenquote Pflegende
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Sozialforschung Dienstiistung
Social Research

Pfl ege f h ng GmbH

Stadt- und Landkreise Lineburg

Arbeitslosenquote 2013
" Arbeitslosenquote 2017
B Arbeitslosenquote 2024



Anteil ortsgebundener Beschaftigung Pflegende
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1 AGP

Sozialforschung
Social Research

Stadt- und Landkreise LUneburg

0l

Dtltg

Pfl ege f schung GmbH

B Anteile ortsgebundener sozialversicherungspflichtig

Beschaftigte (SvB)



Pendlerbereiche Pflegende

Celle

2.681

2.810

Cuxhaven
2.739

2.393

Harburg
2.637
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Lichow-Dannberg 915 723

Lineburg
2.957

2.511

Osterholz 1.194 1.115

Rotenburg
3.342

2.700

Heidekreis 2.418 2.010

Stade
3.183

2,914

Uelzen 2.418 2.158

Verden 1.588 1376

% AGP

Sozialforschung
Social Research

Celle
2.753

2.681

2.393 Cuxhaven 2.557

2357 Harburg
2.934

723 Luchow-Danneberg 782

Luneburg
2.885

2.511

1.115 Osterholz 1.455

2.700
3.211

2.010 Heidekreis 2.264

Stade
2.914 3.394
1.376 Verden 1.539

1 0|

Dienstleistung
Innovation
Pflegeforschung GmbH



LK Cuxhaven

LK Stade

0 11
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" EE
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LK Heidekreis
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B 43

LK Celle

Zustimmungen Uber den Zugang zum Arbeitsmarkt Drittstaateri AGP

LK Lineburg
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0
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I 60 R
. 107

LK Lichow-Dannenberg

LK Uelzen

1 0|

Dienstleistung
Innovation
Pflegeforschung GmbH

Sozialforschung
Social Research

Stadt- und Landkreise Lineburg

Zustimmungen Uber einen Zugang zum Arbeitsmarkt
Pflege von Drittstaatsangehérigen in Pflegeberufen ohne
Helfer 2020

| Zustimmungen Uber einen Zugang zum Arbeitsmarkt
Pflege von Drittstaatsangehdorigen in Pflegeberufen ohne
Helfer 2022

| Zustimmungen Uber einen Zugang zum Arbeitsmarkt
Pflege von Drittstaatsangehdérigen in Pflegeberufen ohne
Helfer 2024



Neuantrage
Stichtag im
Berichtsjahr
2023 1.932
2022 2.583
Stadt- und Landkreise Niedersachsen 2024 2020 2619
B Anteil Pflegender aus Drittstaaten an soziaversicherungspflichtig
Beschaftigten in Pflegeberufen 2024 2019 2.391
@ i 2018 2.082
= 2017 1.197
Anzahl der Zulassungen Pflegender in den Arbeitsbereich im Jahr 2024/2016 705
Anzahlsozialvers Beschéftigter Pflege in 2024 2015 264
2014 384
2013 249

CAVE:

Zulassungen ggf. Mehrfachnennung in einem Jahr/ Zulassungen entsprechen nicht der Anerkennung oder der
Anzahl der zugereisten im konkreten Jahr

© 2025DIP GmbH/ AGP Sozialforschung

Anerkennungsstatistik

Positiv beschiedene
Antrége ohne

Auflagen und
AusgleichsmalRnahmen

1.386
1.077
1.074
1.011
e
579
432
339
147
84

Sozialforschung
Social Research

0l

Pflegeforschung GmbH

Auflagen einer
Angleichungsmaflnahme

1.857
2.358
1.173
1.422
1.131
360
198
183
117
54



Pilegende In Leiharbeit (Zeitreihe) - AGP A

Sozialforschung _
. on
Social Research Pflegeforschung GmbH

Stichtag Bestand an
Leiharbeithnenmerinnen und - Sozialversicherungspflichtig und Anteil
arbeitnehmern nach geringflgig entlohnt Beschaftigte am Leiharbeit
ausgewahlten ausgetbten Arbeitsort in Pflegeberufen ohne im Jahr
Tatigkeiten ( KldB 2010) Helfer

ohne Helfer
30062017 1.649 106.525 1,5%
30062018 1.919 108.401 1,8%
30062019 2.134 109.140 2,0%
30062020 2.137 111.340 1,9%
30062021 2.147 113.861 1,9%
30062022 2.374 113.829 2,1%
30062023 2.405 113.429 2,1%
30062024 1.998 114.062 1,8%

© 2025 DIP GmbH/ AGP Sozialforschung



Intra und intersektorielle Fluktuation zwischeri® AGP Ty,

und In Sektoren 2028edersachsen gesamt) sotosetung gz

> Stayer: 72,5 Prozent
Krankenhauser
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526

Pflegeheime inkl.
N RO - Tl a e s s otayer: 67 Prozent

wohnheime
7.129

1.135
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Ambulante soziale
EE
3.741
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353

. 592
Andere / Keine 748
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© 2025 DIP GmbH/ AGP Sozialforschung

652 —

Stayerquoiaesgesamt
4.078
Krankenhduser
5.692
97,2%
652
370
592

555

Pflegeheime inkl.

4.784 Alten- u.
Behindertenwohnhei
me
6.930
843
748
468
1135 Ambulante soziale 0
Dienste 9116 /U
2.175 4.194

416

526
==-mAndere / keine Angabe
353 2.449

1.012 '

Anteil der im Sektor verbliebenen Pflegen
einschlieBlich Beschaftigter ohne Wechsel i
2023 insgesamt



Sozialforschung
Social Research

Aussagen zur Einrichtung
Im Jahr 2024...

haben wir splurbare Schwierigkeiten, die
Personalausstattung stabil zu halten.
(n=363)

Wir stellen fest, dass andere Einrichtungen /
Dienste versuchen, unser Pflegepersonal
abzuwerben. (n = 335)

konnten wir alle Personalstellen, die aufgrund
der Personalfluktuation im Pflegebereich
offen waren, problemlos besetzen. (n = 352)

hat die Anzahl an qualifizierten Bewerbungen
fur die Ausbildung nach PfIBG die
gewlnschte Besetzung von
Ausbildungsplatzen erméglicht. (n = 284)

i 236 94

=394 =330 [kl X

-100%

-75%

-50% -25% 0% 25% 50%

75%

100%

0l

Dtltg

Pfl ege f schung GmbH



Pflegeausbildungd-Qualifizierung



Auszubildende Pflegefachmafmal

Weser-Ems
=T :

Lineburg

Hannover
Braunschweig

© 2025 DIP GmbH/ AGP Sozialforschung

Statistische Regionen

Auszubildende Pflegeberufe
(31.12.2020) netto

[l Auszubildende Pflegeberufe
(31.12.2021) netto

B Auszubildende Pflegeberufe
(31.12.2022) netto
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