Titel des Projektes:

~>chulkooperation zur Gewinnung von Fachkraften®
Landkreis/kreisfreie Stadt:

Osnabrick

Projekttrager:

Caritas-St. Antonius Pflege GmbH

Alle Daten im Uberblick

Beschreibung:

Zielsetzung des Projektes war es, Schulerinnen und Schaler fur den Pflegeberuf zu
gewinnen, sie erfolgreich zu einem Ausbildungsabschluss zu fuhren und
Voraussetzungen dafur zu schaffen sie im Beruf zu halten.

Dazu wurde die Zusammenarbeit mit einer allgemeinbildenden Schule vereinbart, um
gemeinsame Malinahmen durchzufihren.

Unter anderem wurden Informationstage in der Schule angeboten, um Schilerinnen
und Schdler, Eltern sowie Lehrerinnen und Lehrer zielgruppengerecht zu informieren.
Dabei wurden bereits Schulerinnen und Schiler der Mittelstufe angesprochen. Der
Ausbildungsverlauf und mdgliche Berufszweige wurden erlebbar und erfahrbar
gemacht. Auf diese Weise sollte ein realistisches Bild entstehen, das sich von
negativen Berichterstattungen und Vorurteilen abgrenzt. Zudem wurden auch
schwécheren Schilerinnen und Schilern Optionen aufgezeigt, wie sie engmaschig
begleitet einen erfolgreichen Abschluss erzielen kénnen.

Des Weiteren beinhaltete das Projekt Aktivitaten der Schilerinnen und Schiiler in
den Pflegeeinrichtungen des Tragers. Auf diese Weise sollten Bertihrungsangste
genommen und das Interesse geweckt werden. Auch sollte der Praxisschock, den
viele Auszubildende erleben, verhindert werden.

Parallel dazu préasentierte sich der Trager u.a. auf Ausbildungsmessen und stellte
spezifisch auf die Ausbildung ausgerichtete Informationen auf der Homepage zur
Verfiigung.

Das Projekt wurde sehr gut angenommen. Auf Grund dessen sollen zuklnftig ein bis
zwei weitere Kooperationen mit allgemeinbildenden Schulen geschlossen werden.
Auch sollen Kooperationen mit Berufsbildenden Schulen geschlossen werden.
Parallel dazu arbeitet der Trager bei einem kreisweiten Fachkraftebtndnis mit.

Forderzeitraum: 18.Juli 2018 bis 30.April 2019
Schwerpunkt: Kooperation und Vernetzung

Fordermittel: 15.935,16 Euro



