services



Geschaftszweck

Wir Vermitteln!

LIGER unterstiitzt bei der Inklusion
geistig beeintrachtigter Menschen.

Wir verbinden geistig beeintrachtigte
Menschen mit potentiellen Arbeitgebern

mittels einer Onlineplattform!
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services by people
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Wissen Sie, dass viele besondere Menschen 8
lhnen helfen konnen?

Ausgebildete Menschen
Warten auf eine Chance sich zu beweisen.

* .
Menschen mit geistigen 1 Mrd. Umsatz Zugang zum Arbeitsmarkt

Beeintrachtigungen schwierig
Bieten wir besonderen Menschen

eine Chance?

...geistig beeintrachtigte Menschen sind im Jahre 2017 deutschlandweit in Werkstatten fur behinderte Menschen

Haben den Wunsch sich einzubringen.

beschaftigt. Aber nur 1% dieser sind in Unternehmen beschaftigt.

*Jahresbericht 2017 BAGWfbM N
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Nachfrage
Wir wissen, dass der Bedarf nach

Arbeitnehmern und Dienstleistern
und der Wunsch zu Helfen

Zusammenpassen.

www.liger.services

Unsere LOsung

Menschen helfen, zu helfen

Vermittlung

Wir vermitteln Menschen mit € ~~<

Beeintrachtigungen an sozial

verantwortliche Arbeitgeber.
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Wertschopfung durch

erfolgreiche Inklusion
Wir entwickeln Losungen, die

Vorbehalte tiberwinden, Inklusion

schaffen und Menschen gliicklich

machen.

Angebote
In Kooperation mit Bildungstragern fiir behinderte

Menschen (bspw. Gemeinnutzige Werkstatten) schaffen

wir abgestimmte Angebote mit Fokus auf den I
o . RS
Bedurfnissen des Einzelnen. LIGER
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Vision O
Die Nummer-1-Plattform fiir die regionale Arbeitsvermittlung geistig
beeintrdchtigter Menschen.

e Aufgabe mit einem angemessenen Einkommen geben. Wir sind in der
Lage, Arbeitsplatze zu vermitteln fur alle Werkstatten in
Niedersachsen, sowie fir beeintrachtige Menschen anderer

Organisationen.

* Wir verbessern die Lebensqualitat vieler beeintrachtigter Menschen,

dadurch dass wir lhnen eine sinnvolle
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Freunde & Unterstutzer é

,Wir freuen uns und unterstiitzen es, wenn innovative, inklusive Arbeitsangebote geschaffen
werden sollen, mit denen noch mehr Menschen den fiir sie passenden Schritt aus

unseren Werkstdtten gehen kénnen.” (Susanne Kubisch, Gemeinniitzigen Werkstéitten Oldenburg e.V.)”.

,Wir erleben in unserem Jobcoaching-Angebot oft, wie das Potenzial unserer Teilnehmer*innen

bei Arbeitgebern und deren Kundschaft fiir Uberraschungen sorgt. Darum unterstiitzen wir alle Ideen,
die die Inklusion von Menschen mit ganz unterschiedlichen Fahigkeiten wirklich voranbringen kénnen,
denn letztlich ist sie flir alle ein Gewinn” (Wolfgang Hiindling, Teilhabe Arbeit und Bildung gGmbH)

,Wir unterstlitzen Liger bei der Herausforderung eine inklusive Wertschopfungskette
zu entwickeln.” (Matthias Brucke, embeteco GmbH & Co. KG)

W z m b eteco TECHNOLOGIE- UND GRUNDERZENTRUM
(D) v OLDENBURG
l“l W@Hﬁ(‘/ﬂm we mesh the world
Oldenburg e.V. with sense T G 0
Arbeiten - Férdern - Wohnen
v
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www.liger.services

Die nachste Schritte

Unsere Vorgehensweise

Aufbau des MVP

In Zusammenarbeit mit

Werkstitten n Aufbau Marketing

Erster Test MVP
Test mit Pilotkunden
un Analyse MVP

/weite Iteration MVP

Regionales

Marketing
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Was benotigt LIGER? g

Wie kann das TGO-Startup-Programm helfen?

Ein professionelles Arbeitsumfeld

Eine Mischung aus Inkubator und
Accelerator Investoren

LIGER ist bereits Uber die

Phase der Ideenfindung Netwerk zu Werkstatten

hinaus und arbeitet an der
Erstellung eines Minimum
Viable Product (MVP).

www.liger.services LIGER
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Team

Fadekemi Schriefer

B.Sc. Biochemie, Griinderin der ,,Feed my friend“

Initiative in Lagos, Nigeria. Inhaberin einer Facility
Management Firma in Hude, NS. Mutter von 3 Kindern.

Martin Krisch

Student Mathematik / Physik, Web- und
Plattformentwickler. Erfahren im Aufbau von
Online-Marketingkanalen fiir KMU..
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